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AnoAoyiopog MpuTtavikawv Apxwv 2020-2024

EEwoTpe@EG MavenioTnio: YNNPEoieG yia Tou doiTnTEG, AlaoUvOEDN HE TV
Koivwvia, EvepynTikn AGpaAsia

ABnva, 28 AuyoucTou 2024

KaTtda Tnv nepiodo Tn¢ BnTeiac pac ohokAnpwenkav Ta akodAouba:

OEMATA YTIEINHZ & AZODAAEIAZ

> Evepyonoinon Osopwv Texvikou Ao@aleiag (2022) kai Iarpou
Epyaociag (2023)

JATPOZ EPIrA3TAZ
- KaTtaypan KouTiou MpwTwv BonBeiwv

- Kataypaon Iatpikwv dakéAwv MpoownikoU Movipwv AloiknTIKOV YRaANAwv Kal
IAAX (dn 16 aTopa £xouv KaTaypagei)

Enopeveg dpaocesiq :

v JUVEXION KATAxwpnong IaTpIKWV PAaKEAWV NPOcwniKou

2710 nAaioio Tou Osopuou Teyvikou Ao@alsiac (TA)

KaTtaypa@r ano Tov TA Bacikwv onueinv Npog BEATIwaN Kal NAPAAEIYEWV 0TA GXETIKA
BiBAia Twv KTipiwv oTo ouvoho Twv unodopwv Tou Maveniotnuiou 0 AnooToAr (Téhog
ak. 'EToug 2023/24) katoniv unodeiEnc Tng otnv TYMA yia NEPAITEPW EVEPYEIEG

- Eknovnon MeAétng Ekripnong Kivduvou yia 7o GUVOAO TwV KTIpiwV TOu
MavenioTnuiou. Baoikd nopiouaTta os dvo aéoveg dpdorc .

1. APAOEIC OXETIKEG LE TIC NAEKTPOAOYIKEG EYKATAOTAOEIG

>TnNV KATeubuvaon auTr opioTNKE

- emITponn uneubuvn kaTapxnv yia TNV avaAuTIKn Kataypa@n Tou eE0NAIGHOU TwV
epyaoTnpiov Tou Tunuatog EnioTApng Alairoloyiag kal AilaTpo®ng Kal TIG GXETIKEC
avaykeg Toug o€ H/Y.

- EMITpoNn uneubuvn yia va KaTtapTioel oxedlo — NAAVO EKTAKTNG A&IToupyiag yia
€ykaipn napéupaacn, yia Tnv eykataoraon aveEapTnTng NAEKTPOAOYIKNG EYKATAOTAONG



nou Ba eEunnpeTei ANOKAEIOTIKA TO KEVTPIKO campus, 0€ ouVOUAOHO HE anopopTIon TNG
EYKATAOTAONCG HE XPNON EEWTEPIKWV UNNPECIQV.

Enopeveg dpaceig : OAOKANPWON €pYOU ENITPONWV

2. Apdoeig oxetikeg pe Tnv MupaopdAsia

>Ta 2 anod Ta 4 kTipia Tou Mavemornuiou (KTipio MeTpouTton kai Opnpou) &€xouv
OlevepynOei €\eyxol kal undpyxel o PBacikoc eEonAiopdc.  Kanoieg napeyPaceic 6a
OUVTEAEOOUV PEANOVTIKA OTIG OXETIKEG MIOTOMOINOEIC NUPACPAAEIac. MNa To HIoBwUEVO
KTiplo €ni TnN¢ odou Xapokornou To TavenioTiuio OIEVEPYEI TN OUVTAPNON OTOUG
NUPOOBECTNPEC. TO NICTOMNOINTIKO EVEPYNTIKNG NUPONPOCTACIAC TOU KTIpioU €ANEE HOAIC
npdopaTta, onoTe kal Ba npenel va akoAoubnBei ek véou n diadikacia NioTonoinonge.
Ma To KEVTPIKO KTiplo dev dlevepynOnKe KAMOIOG EAeyX0C OeBOPEVOU OTI UNAPXE! Mia
npoo@aTn HWEAETN, €ival oe paon unoBoAng oto MAE yia va eykpiBsi wg ulonoinon.
ETnaoiwg dievepyeiTal EAeyX0G ouvTHPNON POPNTWV HECWV NUPONPOOTACIAG.

Enopeveg dpaoceic :

v OAOKANpWON MOTONOINTIKWV NUPACPAAEIAC
v >uvepyaoia pe TYNA yia BeATiwon unodopwv cUPPVA KAl JE TIC NapaTnpnoEIC
Tou TA

MeAéTeg EKKEVWONG TOV KTipiov — Acknon EKKEvwong
. OMokAnpwBnkav ol MeAeTec Ekkévwaonc Twv KTipinv evtdg Tou 2023 0€ EKTAKTEG

NEPIOTACEIC KAl TA OXETIKA 2Xx€0la Ekkévwong yia oUVONO TwV KTIpiwV Tou
MavenoTnyiou.

. TonoBetnon oxediwv Ekkévwong oe OUyKeKpIéva onueia Twv KTipiwv o€
KEVTPIKO campus kal Ouripou

. AvapTtnon oxeTikoU UAIKOU OTnV I0ToogAida

. Evnuépwon Tou npoownikoU PE OKOMO TNV NPWTN €NAPr TOUG WE Ta oxEdIa
Ekkévwaong kal To UNIKO nou £xel avapTnBei oTnv 10TooeAida kal TNV Aoknon Ekkevwaonc
. KatapTion Opadag EkkEvwong kal evnHEPWAN Toug anod Tov Texvikd Aogpaleiag

Kal npopnBeia sEonAIooU yia Ta PEAN
. YAonoinon Aoknong Ekkévwong apxec Iouviou 2024 (yia O€iopo)
. Avapopa-kataypapn onpeinv npoc BeATimonc and Opada ExkEvwonc

Enopeveg dpaoceig :

v A&lonoinon onueinv Npog BeATIwWaON TNG NPOETOIKACIAG eKKEVWONG (nY. Evioxuon
Opadag Ekkeévwong Pe nepIcOOTEPO MPOCWMNIKO, €niAucn npoBARUATog oelprvac-
NXNTIKoU ORUaToqg)



v EnavaAnwn Aoknong 2 popEC To XpOVO O OUVEPYATIa HE Tov TEXVIKO AT(paAeiac

Avakatavoun Xwpwv — Eykardoraon £€onAiopoU TEAA otov OIKiokOo HE
HETAKiVNON KAl akadnpaikoU NnpoomnikoU GTOUG VEOUG XMPOUG.

. JUykpOTNoN 3uEAOUC ENITPONAC YIa TNV NapakoAoudnon kal GUVTOVIOPO TwV
OXETIKWV evepyelwv (AvTinp. 2 peEAn AEM ano TEAA kal Tunpa MFewypagiac)

. >uvavtnoei pehwv emirponng kair TYMA 0 KatdpTtion TehikoU oxediou npog
uAonoinon

Enopeveg dpaceig : YAonoinon oxediou avakaTaokeUnG Kal NPOowpIVAG HETAKIVNoNG
NPOOWNIKOU Kal eEonAIcUoU o€ ouvepyaaia pe Tnv TYMA

MNMZEA NMOAITIKH AMYNA

- KaBopiopog opyavwTikng dopng (Apynyou, Ynapxnyou)

- JuppeToxn Ynapxnyou o€ €EEIBIKEUPEVO OEMIVAPIO EKNAIDEUONG

- KatapTion KavoviopoU EowTepiknc Asimoupyiac MoAITIknAG Apuvac
- Tou A.A.I. XAPOKOINEIO NANEMNIZTHMIO

- EmBewpnon (31/03/2023) ano Ynoupyeio Maidsiac kar Avapopd BEATIWTIKOV
Opacewv

Enopeveg dpaoceig :

v 'EAeyx0G TwV Npog BeATiwon onpeiwv kal ulornoinon dpacewv

v MpoaBnkn uyelovopikoU UAIKOU ouppwva e npotacn and Apxnyo MZEA
Xapokoneiou Mav.piou (31/07/2024)

OEMATA MEPIMNAZ & TIMPOzZBAZIMOTHTAZ ZzTHN EKIMAIAEYTIKH
AIAAIKAZIA

Nea Aoun Ynoornpiéng Mpoownikou kair @orrntikou lTAnBuouou

To Xapokoneio MNavenioTripio ouvéoTnoe Tn_Aopn YnooTnpi MNpoownikoU Kdai
®oiTnTikoU MANBuopoU TOou Xapokoneiou MavemoTngiou pe TiTAO «Aopn
YnoompiEnc Mpoownikou kai  ®oirnmikou  MAnBuopolu  ‘AikaTepivny  Mapidakn-
KaoowTakn™ n onoia nepiAappavel To Keévrpo WuxoAoylkng kai ZUMPBOUAEUTIKNG
YnootnpiEng, 1o Kévrpo YnootnpiEng Aidackahiag kai Maénong kai To KevTpo



Alao@aliong kai Evioxuong Tng IodtnTag. To Kévrpo Alac@aAiong kai Evioxuong Tng
IooTnTac ouykpoTei kai Asitoupyei EmTponn Ioomiung MpdoBaong ATopwy Ye Avannpia
Kal ATOPWV HE €IOIKEG EKNAIOEUTIKEG AVAYKEC.

Zition

° Jitlon kata M.o 400 atopwv kABe akad. €ToC, MEOW Kal EMMPOOOETNG
enyopnynong ano Ta Tapeiaka diabeaipa (40xIA €)

° Eloaywyn veag wngraknc nAarpoppac yia Tnv unoBoAn kai ene€epyaaia
aImnoswv oiTiong (o€ ouvepyaoia Pe To Kevrpo AkTUwV) — npwTtn Xpnon OkTwRplog
2023 0 onuavTikn emiraxuvon Tng 01adikaciag €kdoonG KapTwV CITIONG

Enopeveg dpaoceic :

v Mepairépw agionoinon Twv duvaToTATWV TNG NAATPOpHaAc (€1donoinon autopaTa
TWV QOITNTWV YIa TNV €EENIEN TWV AITAOEWV TOUG, EVNUEPWON KAl TOU €0TIATOPA HE TA
ovopaTa Twv dwpeav oImM{OPEVWV KAl KaTapynon Tng €kdoong KAapTac aiTionc).

ABAnTiouog naidiwv

° Ma npwTn @opd Ta naidia 8a pnopouv va abAnbouv cuaTNHATIKA O XWPOUC TOU
Afuou ABrvag katonmyv NoAUwPwWV OUVAVTNOEWV HE Ta aTehéxn Tou OIMANAA
(Opyaviopog MoAmopoUu kai ABANTIopoU kal NeoAaiag Anpou ABrivac) kai KaTtapTiong
Mvnuoviou (MExp! TEAoG 2024) kal Tn oupBoAn ouvadeA@wy anod To TEAA yia napoxn
oEMIVapinv kal Aoinwv unnpeoiowv dwpeav ato Anuo.

o Zekivnoav ena@eg pe Tov Avmidnuapxo MoAmopoU & ABANTIOWOU Arou
KaAANIBEag yia napoxn eninpOoBETWY Xwpwv

Enopeveg dpaceig :
N4 Avavéwaon Mvnuoviou pe OMANAA yia To £1og 2025

v JUVEXION OUVEVVONOEwV HE Tov Anpo KaA\IBEag nmpoG KaTapTion OXETIKOU
Mvnuoviou

lMpoypauua EZMA @orTntiknc Mepiuvag
Baoikeg npwToROUAIEG:

° Zredexwon Kevrpou ZuuPouleuTiknc pue 2 wuxoAoyouc kai BiBAI0Bikng
He 1 drouo



o Evioxyuon unodouwv rnpoopaociuorTnrac oTnv eknaideuTikn dladikaoia
(1)

v Kataokeun kal TonoBETnon €IOIKWV MPOCTATEUTIKWY KIYKAIDWHATWY yid ThV
OleukOAUVON MeTakivnong aTOMWV HE KIVATIKG npoPANMaTa o€ KAIMAKEG Tou
Xapokoneiou MavenioTniou (€xel OAOKANPwOEI, CUVOAIKO UNKOC Nepinou 5 PETpa).

v EykaTaoTaon oTabuou epyaciag Pe AOYIOHIKA Kal NEPIPEPEIAKO €EONAIOHO 1KAVO
va unooTnpiel PoITNTEG/TPIEC YE HaBnolakeéG duokoAieg (OUOAeEia, PelwPeVn Opaan,
KTA.) 0TO Xwpo TG BIBAIOBNKNG .

N4 EykataoTaon avapatopiou kKAipakag pe NAQTQOpUa yia PeETapopd Pe aopaleia
aTtogo o€ avannpikd apa&idlo KaTa PNKoC €0WTEPIKNG KAIHAKac and To €ninedo Tng
npooBaciung €i06dou (NAdiviy pauna) orto eninedo Twv AilBouowv Bl, B2 kai B3,
KEVTPIKO KTipIO.

Evioxuon vnodouwv npooBaoiyornrac (2)

° EAeyxoc yra tnv npooPaotuornta ano EAcykreg o€ 2 kripia 06/2023
(NMerpouron kai Oixkiokog Merafolikii¢c Koudivac)

Enopeveg dpaoceig:
v Ene€epyaaia kal uhonoinon NPOTACGEWY TNG ENITPOMNG

v Kataption Ztpatnyikou 2Zxediou Evioxuong Tng MMpooBaciydtnTag oTnv
EknaideuTikn Aladikaoia os oguvepyaaia pe EAN

v KatapTion oxediou €0WTEPIKOU KavoviopoU yia Tn O1aopAaAion TnG 100TIUNG
nNpOoRaonG Twv ATOPWV PE avannpia Kal Twv dTOPWV HE EIDIKEC EKNAIDEUTIKEG AVAYKEC
oUpPwva Pe n diEbvr) NpayuaTikoTnTa

v SePIVApIa EVNUEPWONG Kal €uaiobnTonoinong Tng akadnudikng KovoTnTac
anevavTi gTnv avannpia.

OEMATA AIAZYNAEZHZ ME ATOPA EPIrAzIAZz & 2XOAEIA

lMpoypauua EZI1A Ynoornpiéng MNpagpeiov Eradiodpoyiac

° Evioxuon Apaoswv Mpageiou >Tadiodpopiac He oTeAEXwon ano 2 aTtoua
- 122 gkdnAwoeic dlacuvdeonc Tou IdpuPATOC YE TNV ayopd £pyaciac

- 9 HEAETEC anoppOPNCNC AnoPoITWY

° Evioxuon d0pacewv pe Eupaon oTic Huépec Kapiépac

° Opyavwpéveg dpdoeig ouvdeong He ZxoAeia (#EMIAEIQ XAPOKOIMEIO#) :



- 71 ekdnAwoeig AlaoUvdeonc Pe Tn AE yia Ta €t 2020 — 2024

- 800 padnTeg/TpIEC ENIOKEPTNKAV TO Xapokoneio MavenioTAuio Tov MapTio 2024
- ouvepyaoia Pe Tnv npeoBeia TnG AABaviac, NAEKTPOVIKN EVNUEPWON HaABNTWV

- Evepyonoinon ouvepyaoiwv Pe 4 ypageia EnayyeApaTtikou MpooavaTtoAiopou

- OpIoHOG UNEUBUVWY EEWOTPEPEIAC TWV TUNHATWVY YIa KATAPTION

- Auvapikn Zuppetoxn He diapripion otnv 1n oeAida oTov nio dnUOPIAN Kal
OAOKANPWUEVO 0dNYyO0  enayyeAPaTikoU MpooavaTtoMoUoU mou  XpnoigonoloUv
EKATOVTADEC (PPOVTIOTNPIA OTNV ENIKPATEIA (ano €Taipia EMPLOY)

Enopeveg dpaoeic:
v JUVEXION Kal evioxuon dpaoswv oUVOEDNC HE TIC EMIXEIPNOEIC KAl opyaviopoug

v KatapTmion opyavwpévou npoypapupaTtog soft skills nou ©a ouvdéeral
HakponpdBeopa Kal Je To NPOypaua onoudwy

O AvTinpuTavng Aioiknong kai ®oItnTiknG Mepiuvag

KabnynTnig MNwpyog MaAivopETog



	Απολογισμός Πρυτανικών Αρχών 2020-2024
	Εξωστρεφές Πανεπιστήμιο: Υπηρεσίες για του Φοιτητές, Διασύνδεση με την Κοινωνία, Ενεργητική Ασφάλεια
	Απολογισμός Πρυτανικών Αρχών 2020-2024
	Εξωστρεφές Πανεπιστήμιο: Υπηρεσίες για του Φοιτητές, Διασύνδεση με την Κοινωνία, Ενεργητική Ασφάλεια
	Αθήνα, 28 Αυγούστου 2024
	Κατά την περίοδο της θητείας μας ολοκληρώθηκαν τα ακόλουθα:
	ΘΕΜΑΤΑ ΥΓΙΕΙΝΗΣ & ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ
	⮚ Ενεργοποίηση Θεσμών Τεχνικού Ασφαλείας (2022) και Ιατρού Εργασίας (2023)
	ΙΑΤΡΟΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ
	- Καταγραφή Κουτίου Πρώτων Βοηθειών
	- Καταγραφή Ιατρικών Φακέλων Προσωπικού Μονίμων Διοικητικών Υπαλλήλων και ΙΔΑΧ (ήδη 16 άτομα έχουν καταγραφεί)
	Επόμενες δράσεις :
	✔ Συνέχιση καταχώρησης ιατρικών φακέλων προσωπικού
	Στο πλαίσιο του Θεσμού Τεχνικού Ασφαλείας (ΤΑ)
	Καταγραφή από τον ΤΑ βασικών σημείων προς βελτίωση και παραλείψεων στα σχετικά βιβλία των Κτιρίων στο σύνολο των υποδομών του Πανεπιστημίου 🡪 Αποστολή (τέλος ακ. Έτους 2023/24) κατόπιν υπόδειξης της στην ΤΥΠΑ για περαιτέρω ενέργειες
	- Εκπόνηση Μελέτης Εκτίμησης Κινδύνου για το σύνολο των κτιρίων του Πανεπιστημίου. Βασικά πορίσματα σε δύο άξονες δράσης :
	1. Δράσεις σχετικές με τις ηλεκτρολογικές εγκαταστάσεις
	Στην κατεύθυνση αυτή ορίστηκε
	- επιτροπή υπεύθυνη καταρχήν για την αναλυτική καταγραφή του εξοπλισμού των εργαστηρίων του Τμήματος Επιστήμης Διαιτολογίας και Διατροφής και τις σχετικές ανάγκες τους σε Η/Υ.
	- επιτροπή υπεύθυνη για να καταρτίσει σχέδιο – πλάνο έκτακτης λειτουργίας για έγκαιρη παρέμβαση, για την εγκατάσταση ανεξάρτητης ηλεκτρολογικής εγκατάστασης που θα εξυπηρετεί αποκλειστικά το κεντρικό campus, σε συνδυασμό με αποφόρτιση της εγκατάστασης...
	Επόμενες δράσεις : Ολοκλήρωση έργου επιτροπών
	2.  Δράσεις σχετικές με την Πυρασφάλεια
	Στα 2 από τα 4 κτίρια του Πανεπιστημίου (Κτίριο Πετρούτση και Ομήρου) έχουν διενεργηθεί έλεγχοι και υπάρχει ο βασικός εξοπλισμός.  Κάποιες παρεμβάσεις θα συντελέσουν μελλοντικά στις σχετικές  πιστοποιήσεις πυρασφάλειας. Για το μισθωμένο κτίριο επί της...
	Για το κεντρικό κτίριο δεν διενεργήθηκε κάποιος έλεγχος δεδομένου ότι υπάρχει μια πρόσφατη μελέτη, είναι σε φάση υποβολής στο ΠΔΕ για να εγκριθεί ως υλοποίηση. Ετησίως διενεργείται έλεγχος συντήρηση φορητών μέσων πυροπροστασίας.
	Επόμενες δράσεις :
	✔ Ολοκλήρωση πιστοποιητικών πυρασφάλειας
	✔ Συνεργασία με ΤΥΠΑ για βελτίωση υποδομών σύμφωνα και με τις παρατηρήσεις του ΤΑ
	Μελέτες Εκκένωσης των Κτιρίων – Άσκηση Εκκένωσης
	• Ολοκληρώθηκαν οι Μελέτες Εκκένωσης των Κτιρίων εντός του 2023 σε έκτακτες περιστάσεις και τα σχετικά Σχέδια Εκκένωσης για σύνολο των κτιρίων του Πανεπιστημίου.
	• Τοποθέτηση σχεδίων Εκκένωσης σε συγκεκριμένα σημεία των Κτιρίων σε κεντρικό campus και Ομήρου
	• Ανάρτηση σχετικού υλικού στην ιστοσελίδα
	• Ενημέρωση του προσωπικού με σκοπό την πρώτη επαφή τους με τα σχέδια Εκκένωσης και το υλικό που έχει αναρτηθεί στην ιστοσελίδα και την Άσκηση Εκκένωσης
	• Κατάρτιση Ομάδας Εκκένωσης και ενημέρωση τους από τον Τεχνικό Ασφαλείας και προμήθεια εξοπλισμού για τα μέλη
	• Υλοποίηση Άσκησης Εκκένωσης αρχές Ιουνίου 2024 (για σεισμό)
	• Αναφορά-καταγραφή σημείων προς βελτίωσης από Ομάδα Εκκένωσης
	Επόμενες δράσεις :
	✔ Αξιοποίηση σημείων προς βελτίωση της προετοιμασίας εκκένωσης (πχ. ενίσχυση Ομάδας Εκκένωσης με περισσότερο προσωπικό, επίλυση προβλήματος σειρήνας-ηχητικού σήματος)
	✔ Επανάληψη Άσκησης 2 φορές το χρόνο σε συνεργασία με τον Τεχνικό Ασφαλείας
	Ανακατανομή χώρων – Εγκατάσταση εξοπλισμού ΤΕΔΔ στον Οικίσκο με  μετακίνηση και ακαδημαϊκού προσωπικού στους νέους χώρους.
	• Συγκρότηση 3μελούς επιτροπής για την παρακολούθηση και συντονισμό των σχετικών ενεργειών (Αντιπρ. 2 μέλη ΔΕΠ από ΤΕΔΔ και Τμήμα Γεωγραφίας)
	• Συναντήσεις μελών επιτροπής και ΤΥΠΑ 🡪 Κατάρτιση τελικού σχεδίου προς υλοποίηση
	Επόμενες δράσεις : Υλοποίηση σχεδίου ανακατασκευής και προσωρινής μετακίνησης προσωπικού και εξοπλισμού σε συνεργασία με την ΤΥΠΑ
	ΠΣΕΑ ΠΟΛΙΤΙΚΗ ΑΜΥΝΑ
	- Καθορισμός οργανωτικής δομής (Αργηγού, Υπαρχηγού)
	- Συμμετοχή Υπαρχηγού σε εξειδικευμένο σεμινάριο εκπαίδευσης
	- Κατάρτιση Κανονισμού Εσωτερικής λειτουργίας Πολιτικής Άμυνας
	- του Δ.Α.Ι. ΧΑΡΟΚΟΠΕΙΟ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ
	- Επιθεώρηση (31/03/2023) απο Υπουργείο Παιδείας και Aναφορά βελτιωτικών δράσεων
	Επόμενες δράσεις :
	✔ Έλεγχος των προς βελτίωση σημείων και υλοποίηση δράσεων
	✔ Προσθήκη υγειονομικού υλικού σύμφωνα με πρόταση από Αρχηγό ΠΣΕΑ Χαροκοπείου Παν.μίου (31/07/2024)
	ΘΕΜΑΤΑ ΜΕΡΙΜΝΑΣ  & ΠΡΟΣΒΑΣΙΜΟΤΗΤΑΣ ΣΤΗΝ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗ ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ
	Nέα Δομή Υποστήριξης Προσωπικού και Φοιτητικού Πληθυσμού
	Το Χαροκόπειο Πανεπιστήμιο συνέστησε τη Δομή Υποστήριξης Προσωπικού και Φοιτητικού Πληθυσμού του Χαροκοπείου Πανεπιστημίου με τίτλο «Δομή Υποστήριξης Προσωπικού και Φοιτητικού Πληθυσμού ‘Αικατερίνη Μαριδάκη-Κασσωτάκη’» η οποία περιλαμβάνει το Κέντρο Ψ...
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	- 71 εκδηλώσεις Διασύνδεσης με τη ΔΕ για τα έτη 2020 – 2024
	- 800 μαθητες/τριες επισκέφτηκαν το Χαροκόπειο Πανεπιστήμιο τον Μάρτιο 2024
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	- Δυναμική Συμμετοχή με διαφήμιση στην 1η σελίδα στον πιο δημοφιλή και ολοκληρωμένο οδηγό επαγγελματικού προσανατολισμού που χρησιμοποιούν εκατοντάδες φροντιστήρια στην επικράτεια (από εταιρία ΕΜPLOY)
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