
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ: Η ΦΟΙΤΗΣΗ ΣΤΟ ΙΔΡΥΜΑ 

 

Άρθρο ΣΤ1 

Δικαιώματα και υποχρεώσεις των φοιτητών του Ιδρύματος 

1. Οι φοιτητές του Ιδρύματος, έχουν τα ακόλουθα δικαιώματα: 

α)  Να  ενημερώνονται  έγκαιρα  και  επαρκώς  για  όλα  τα  θέματα  της  ακαδημαϊκής  ζωής  που  τους 

αφορούν 

β) Να εκφράζουν ελεύθερα τις απόψεις  τους για εκπαιδευτικά και άλλα θέματα, στο πλαίσιο της 

ακαδημαϊκής ελευθερίας και με σεβασμό στους κανόνες δεοντολογίας 

γ) Να αξιολογούν το έργο των καθηγητών και λεκτόρων, την ποιότητα και την αποτελεσματικότητα 

των διοικητικών υπηρεσιών και τις ενέργειες της διοίκησης του Ιδρύματος, όπως ο νόμος ορίζει. 

δ) Να εξυπηρετούνται από τις διοικητικές υπηρεσίες του Ιδρύματος έγκαιρα και αποτελεσματικά. 

ε)  Να  κάνουν  χρήση  των  εγκαταστάσεων  και  των  υποδομών  του  Ιδρύματος,  σύμφωνα  με  τους 

κανονισμούς του Ιδρύματος. 

στ)  Να  απολαμβάνουν  τις  κοινωνικές  και  άλλες  παροχές  που  απορρέουν  από  την  ιδιότητα  του 

φοιτητή του Χαροκοπείου Πανεπιστημίου. 

ζ) Να υποβάλλουν αναφορές και αιτήματα στα αρμόδια όργανα του Ιδρύματος σχετικά με θέματα 

που τους αφορούν άμεσα, όπως: επαναβαθμολόγηση / επανεξέταση μαθήματος, και αναθεώρηση 

αποφάσεων  που  αφορούν  σε  πειθαρχικά  θέματα,  ή  και  θέματα  που  αφορούν  την  φοιτητική 

κοινότητα στην οποία ανήκουν. 

η) Να εκπροσωπούνται στα συλλογικά όργανα και τις επιτροπές του Ιδρύματος, όπως προβλέπεται 

από το Νόμο ή από τον Οργανισμό ή από τον Εσωτερικό Κανονισμό ή αποφάσεις του Ιδρύματος η 

εκπροσώπησή  τους,  και  να  συμμετέχουν  ενεργά  σε  όλες  τις  δραστηριότητες  της  ακαδημαϊκής 

κοινότητας. 

θ)  Να  συμμετέχουν  σε  φοιτητικούς  συλλόγους  ή  σε  άλλες  οργανώσεις  και  ομίλους  που 

δραστηριοποιούντα  ή  λειτουργούν  στο  πλαίσιο  του  Ιδρύματος,  τηρώντας  τους  κανονισμούς  του 

Ιδρύματος. 

2. Οι φοιτητές του Ιδρύματος, έχουν τις ακόλουθες υποχρεώσεις: 

α) Να ενημερώνονται για τον Οργανισμό, τον Κώδικα Δεοντολογίας, τον Εσωτερικό Κανονισμό και 

τους επιμέρους κανονισμούς λειτουργίας και αποφάσεις του Ιδρύματος που τους αφορούν και να 

τους εφαρμόζουν με συνέπεια και υπευθυνότητα. 

β)  Να  ενημερώνονται  για  το  πρόγραμμα  σπουδών  που  ακολουθούν  και,  το  ακαδημαϊκό 

ημερολόγιο. 

γ) Να συμβάλλουν στην καλή φήμη του Ιδρύματος με τις ακαδημαϊκές, πολιτιστικές και συλλογικές 

δραστηριότητές τους. 

 



δ)  Να  σέβονται  και  να  προστατεύουν  τις  εγκαταστάσεις  και  τις  υποδομές  του  Ιδρύματος  και  να 

μεριμνούν για τη διασφάλιση της καθαριότητας των χώρων του. 

 

Άρθρο ΣΤ2 

Φοιτητική ιδιότητα 

1. Η ιδιότητα του φοιτητή αποκτάται με την εγγραφή του σε κύκλο σπουδών του Ιδρύματος. Με την 

επιφύλαξη  διακοπής  των  σπουδών,  όπως  προβλέπεται  στην  παρ.  6  του  παρόντος,  η  ιδιότητα 

διατηρείται μέχρι την απονομή του τίτλου του αντίστοιχου κύκλου σπουδών ή τη μη εγγραφή του 

για  δύο  συνεχόμενα  εξάμηνα  ή  την  μη  πλήρωση  των  όρων  και  των  προϋποθέσεων  που 

προβλέπονται για την συνέχιση της φοίτησης του μετά το πέρας του κανονικού χρόνου φοίτησης, 

σύμφωνα με όσα ορίζονται στην παρ. 3 και 5 του παρόντος άρθρου. 

2.  Η  ανώτερη  διάρκεια  φοίτησης  για  τον  πρώτο  κύκλο  σπουδών  και  για  τους  εισαχθέντες  το 

ακαδημαϊκό έτος 2011 ‐ 2012 καθορίζεται στο άρθρο Δ6. Για τους φοιτητές του πρώτου κύκλου που 

εισήχθησαν πριν το ακαδημαϊκό έτος 2011‐2012, ισχύουν οι διατάξεις του άρθρου 80, παρ. 9, του 

Ν. 4009/2011. Η ανώτερη διάρκεια φοίτησης για τον δεύτερο και τρίτο κύκλο σπουδών καθώς και 

των προγραμμάτων σύντομου κύκλου σπουδών και δια βίου μάθησης ορίζεται στους αντίστοιχους 

κανονισμούς σπουδών των παραπάνω κύκλων σπουδών. 

3.  Μετά  το  πέρας  της  ανώτερης  διάρκειας  φοίτησης,  οι  φοιτητές  του  πρώτου  κύκλου  σπουδών 

δύνανται  να  αιτηθούν  από  την  Κοσμητεία  της  Σχολής  παράταση  της  χρονικής  διάρκειας  των 

σπουδών τους υπό την προϋπόθεση ότι έχουν επιτυχώς καλύψει το 80% των προβλεπόμενων στο 

πρόγραμμα σπουδών που είναι εγγεγραμμένοι υποχρεώσεων για την λήψη πτυχίου. Η παράταση 

αυτή δεν μπορεί να υπερβαίνει σε διάρκεια το ένα ακαδημαϊκό έτος. Οι όροι και οι προϋποθέσεις 

παράτασης  της  κανονικής  φοίτησης  για  τον  δεύτερο  και  τρίτο  κύκλο  σπουδών  καθώς  και  των 

προγραμμάτων  σύντομου  κύκλου  σπουδών  και  δια  βίου  μάθησης,  ορίζονται  στους  αντίστοιχους 

κανονισμούς  σπουδών  των  παραπάνω  κύκλων  σπουδών  και  δεν  μπορεί  να  υπερβαίνει  το  ένα 

ακαδημαϊκό έτος. 

4. Οι φοιτητές του πρώτου κύκλου σπουδών που αποδεδειγμένα εργάζονται τουλάχιστον 20 ώρες 

την εβδομάδα μπορούν να εγγράφονται ως φοιτητές μερικής φοίτησης, ύστερα από αίτησή τους 

που  εγκρίνεται  από  την  Κοσμητεία  της  σχολής.  Η  αίτηση  υποβάλλεται  πριν  την  έναρξη  των 

μαθημάτων  του  εξαμήνου  γραπτώς  στη  γραμματεία  της  οικείας  σχολής  και  συνοδεύεται  από 

βεβαίωση του εργοδότη στην οποία βεβαιώνεται η απασχόληση του φοιτητή και η διάρκειά της. Η 

Κοσμητεία αξιολογεί την αίτηση και εκδίδει απόφαση πριν από την λήξη της προθεσμίας υποβολής 

δήλωσης  μαθημάτων  του  εξαμήνου.  Προκειμένου  να  ισχύει  το  καθεστώς  μερικής  φοίτησης,  η 

αίτηση και η επικαιροποιημένη κάθε φορά βεβαίωση απασχόλησης κατατίθενται στη γραμματεία 

της  οικείας  Σχολής,  στην  αρχή  κάθε  εξαμήνου  και  μέχρι  το  πέρας  της  μερικής  φοίτησης  του 

φοιτητή.  Κατά  την  δήλωση  των  μαθημάτων  στην  αρχή  κάθε  εξαμήνου,  οι  φοιτητές  μερικής 

φοίτησης μπορούν να δηλώσουν μέχρι τα τρία τέταρτα του μέγιστου αριθμού των μαθημάτων που 

επιτρέπεται  για  το  συγκεκριμένο  εξάμηνο,  βάσει  του  προγράμματος  σπουδών  της  Σχολής  που 

ανήκουν. 

5. Για τους φοιτητές μερικής φοίτησης, η ανώτερη διάρκεια φοίτησης καθορίζεται στο άρθρο Δ6. 

 



6.  Οι  φοιτητές  έχουν  το  δικαίωμα  να  διακόψουν,  με  έγγραφη  αίτησή  τους  στη  Γραμματεία  της 

οικείας  Σχολής,  τις  σπουδές  τους  για  όσα  εξάμηνα,  συνεχόμενα  ή  μη,  επιθυμούν,  αλλά  όχι 

περισσότερα από τον ελάχιστο αριθμό εξαμήνων που απαιτούνται για τη λήψη πτυχίου σύμφωνα 

με  το  ενδεικτικό  πρόγραμμα  σπουδών.  Τα  εξάμηνα  αυτά  δεν  προσμετρούνται  στην  ανώτατη 

διάρκεια φοίτησης. 

7. Οι φοιτητές που διακόπτουν κατά τα ανωτέρω τις σπουδές τους, δεν έχουν τη φοιτητική ιδιότητα 

κατά  το  χρονικό  διάστημα  της  διακοπής  των  σπουδών  τους.  Κατ΄  εξαίρεση  δεν  χάνουν  την 

φοιτητική ιδιότητα τους, αν βεβαιώσουν, ότι η διακοπή οφείλεται σε λόγους υγείας με προσκόμιση 

ιατρικής  γνωμάτευσης  δημόσιου  νοσοκομείου,  ή  ότι  συντρέχουν  σοβαροί  λόγοι  ανωτέρας  βίας. 

Μετά  τη  λήξη  της  διακοπής  των  σπουδών  οι  φοιτητές  επανέρχονται  στη  Σχολή.  Οι  όροι  και  οι 

προϋποθέσεις διακοπής της κανονικής φοίτησης για τον δεύτερο και τρίτο κύκλο σπουδών καθώς 

και  των  προγραμμάτων  σύντομου  κύκλου  σπουδών  και  δια  βίου  μάθησης,  ορίζονται  στους 

αντίστοιχους κανονισμούς σπουδών των παραπάνω κύκλων σπουδών. 

8. Οι φοιτητές που διατηρούν κατά την διάρκεια των σπουδών τους, σύμφωνα με τα ανωτέρω, την 

φοιτητική τους ιδιότητα καλούνται «ενεργοί φοιτητές». 

 

Άρθρο ΣΤ3 

Ορισμός και ανάδειξη εκπροσώπων των φοιτητών σε συλλογικά όργανα του Ιδρύματος 

1. Οι φοιτητές συμμετέχουν με εκπροσώπους τους στα συλλογικά όργανα του Ιδρύματος, όπως ο 

νόμος ορίζει, καθώς και σε επιτροπές που συγκροτούνται κατά περίπτωση με βάση τον Οργανισμό, 

τον Εσωτερικό Κανονισμό ή αποφάσεις των συλλογικών οργάνων του Ιδρύματος. 

2. Όπου από το νόμο προβλέπεται εκπροσώπηση των φοιτητών οποιουδήποτε κύκλου σπουδών σε 

συλλογικά όργανα του Ιδρύματος, οι εκπρόσωποι των φοιτητών εκλέγονται με ενιαίο ψηφοδέλτιο 

και άμεση, καθολική και μυστική ψηφοφορία. 

3. Το δικαίωμα του εκλέγειν έχει το σύνολο των ενεργών φοιτητών του Ιδρύματος ή της Σχολής ή 

του Τμήματος, κατά περίπτωση. 

4. Υποψήφιοι μπορούν να είναι, κατά περίπτωση, οι προπτυχιακοί φοιτητές που έχουν διανύσει το 

πρώτο έτος σπουδών και βρίσκονται εντός του ενδεικτικού προγράμματος σπουδών, καθώς και οι 

μεταπτυχιακοί  φοιτητές  κατά  το  πρώτο  έτος  φοίτησής  τους  και  οι  υποψήφιοι  διδάκτορες  που 

διανύουν τα τρία πρώτα έτη από την εγγραφή τους ως υποψήφιοι διδάκτορες.  

5.  Η  ψηφοφορία  μπορεί  να  διεξάγεται  ηλεκτρονικά,  εφόσον  διασφαλίζεται  η  εγκυρότητα  της 

ψήφου  και  πιστοποιείται  η  ταυτότητα  των  ψηφοφόρων.  Με  τον  Εσωτερικό  Κανονισμό  του 

Ιδρύματος  προβλέπονται  οι  διαδικασίες  που  διασφαλίζουν  την  εγκυρότητα  της  ψήφου  και  την 

πιστοποίησης της ταυτότητας των ψηφοφόρων. 

6.  Η  πρόσκληση  στους  εκπροσώπους  των  φοιτητών  για  συμμετοχή  στα  συλλογικά  όργανα  στα 

οποία  συμμετέχουν  μπορεί  να  γίνεται  εγγράφως,  με  ηλεκτρονικό  ταχυδρομείο  ή  με  κάθε  άλλο 

πρόσφορο μέσο. 

7. Οι φοιτητές είναι ελεύθεροι να εκφράζονται ατομικά ή συλλογικά στο πλαίσιο λειτουργίας των 

φοιτητικών  συλλόγων  των  σχολών  ή  άλλων  επί  μέρους  οργανώσεων  και  ομίλων.  Για  την 

εξυπηρέτηση  της  συλλογικής  έκφρασης  των  φοιτητών  και  της  λειτουργίας  των  συλλογικών  τους 

 



οργάνων,  οι  φοιτητές  δικαιούνται  να  κάνουν  χρήση  των  εγκαταστάσεων  και  των  μέσων  του 

Ιδρύματος,  σύμφωνα  με  όσα  ορίζει  ο  Εσωτερικός  Κανονισμός  και  οι  αποφάσεις  των  αρμόδιων 

οργάνων του Ιδρύματος. 

 

Άρθρο ΣΤ4 

Υπηρεσία Υποστήριξης φοιτητών 

1. Συνιστάται στο Ίδρυμα Υπηρεσία Υποστήριξης Φοιτητών, με σκοπό: 

α) την ενημέρωση των φοιτητών για τη συνολική λειτουργία του Ιδρύματος, τα δικαιώματα και τις 

υποχρεώσεις τους 

β) την παροχή συμβουλευτικών υπηρεσιών προς αυτούς για την ομαλή ένταξή τους στην ανώτατη 

εκπαίδευση και την ακαδημαϊκή ζωή, 

γ)  την  υποστήριξη  φοιτητών  με  αναπηρία  ή  φοιτητών  που  αντιμετωπίζουν  προσωπικές, 

οικονομικές, ή άλλες δυσκολίες για την επιτυχή περάτωση των σπουδών τους. 

2.Η  θέση  της  Υπηρεσίας  στη  διοικητική  δομή  του  Ιδρύματος  και  το  ειδικότερο  αντικείμενο  της 

Υπηρεσίας καθορίζονται στο Κεφάλαιο Ζ του Οργανισμού. 

 

ΆρθροΣΤ5 

Γραφείο Καινοτομίας και Διασύνδεσης 

1.  Συνιστάται στο  Ίδρυμα Γραφείο Καινοτομίας και Διασύνδεσης,  το οποίο λειτουργεί παράλληλα 

και  συμπληρωματικά  με  την  Υπηρεσία  Υποστήριξης  Φοιτητών,  παρέχοντας  υπηρεσίες 

πληροφόρησης  για  ζητήματα  σταδιοδρομίας,  καθώς  και  υπηρεσίες  συμβουλευτικής 

σταδιοδρομίας, για την υποστήριξη των φοιτητών, τόσο στη διάγνωση κλίσεων και δεξιοτήτων, όσο 

και  σε  ζητήματα  επιλογής  σταδιοδρομίας  ή/και  περαιτέρω  σπουδών,  αλλά  και  στην  εξεύρεση 

εργασίας. 

2.  Η  θέση  του  Γραφείου  στη  διοικητική  δομή  του  Ιδρύματος  και  το  ειδικότερο  αντικείμενο  του 

Γραφείου καθορίζονται στο Κεφάλαιο Ζ του Οργανισμού. 

 

Άρθρο ΣΤ6 

Κοινωνικές παροχές προς τους φοιτητές 

1. Ιατροφαρμακευτική και νοσοκομειακή περίθαλψη: Οι προπτυχιακοί και μεταπτυχιακοί φοιτητές 

και  οι  υποψήφιοι  διδάκτορες,  που  δεν  έχουν  άλλη  ιατροφαρμακευτική  και  νοσοκομειακή 

περίθαλψη,  δικαιούνται  πλήρη  ιατροφαρμακευτική  και  νοσοκομειακή  περίθαλψη  στο  Εθνικό 

Σύστημα  Υγείας  (Ε.Σ.Υ.).  Οι  όροι,  οι  προϋποθέσεις  και  η  διαδικασία  παροχής  της  περίθαλψης 

καθορίζονται  με  προεδρικό  διάταγμα,  που  εκδίδεται  με  πρόταση  των  Υπουργών  Οικονομικών, 

Παιδείας  και  Θρησκευμάτων  και  Υγείας  και  Κοινωνικής  Αλληλεγγύης.  Ειδικότερες  σχετικές 

ρυθμίσεις και διαδικασίες προσδιορίζονται στον Εσωτερικό Κανονισμό του Ιδρύματος. 

2.  Σίτιση  και  στέγαση:  Με  κοινή  απόφαση  των  Υπουργών  Οικονομικών  και  Παιδείας  και 

Θρησκευμάτων,  που  δημοσιεύεται  στην  Εφημερίδα  της  Κυβερνήσεως,  καθορίζονται  οι  όροι,  οι 

 



προϋποθέσεις  και  η  διαδικασία  για  τη  δωρεάν  σίτιση  και  στέγαση  των  προπτυχιακών  και 

μεταπτυχιακών φοιτητών και των υποψήφιων διδακτόρων, με βάση την ατομική και οικογενειακή 

οικονομική τους κατάσταση και την εντοπιότητα, καθώς και την έδρα του Ιδρύματος και τις ειδικές 

συνθήκες που επικρατούν σε αυτό. Ειδικότερες σχετικές ρυθμίσεις και διαδικασίες προσδιορίζονται 

στον Εσωτερικό Κανονισμό του Ιδρύματος. 

3.  Διευκόλυνση  μετακινήσεων:  Στους  φοιτητές  του  Ιδρύματος  παρέχονται  διευκολύνσεις  για  τις 

μετακινήσεις τους και τα αναγκαία μέσα για την πολιτιστική τους καλλιέργεια και ψυχαγωγία, σε 

όλη τη διάρκεια του έτους. Οι όροι, οι προϋποθέσεις, η διαδικασία και κάθε άλλο θέμα σχετικά με 

τις  παροχές  αυτές  καθορίζονται  με  κοινή  απόφαση  των  Υπουργών  Οικονομικών,  Υποδομών, 

Μεταφορών  και  Δικτύων,  Παιδείας  και  Θρησκευμάτων,  Πολιτισμού  και  Τουρισμού,  που 

δημοσιεύεται  στην  Εφημερίδα  της  Κυβερνήσεως.  Ειδικότερες  σχετικές  ρυθμίσεις  και  διαδικασίες 

προσδιορίζονται στον Εσωτερικό Κανονισμό του Ιδρύματος. 

4. Χορήγηση αδειών στους εργαζομένους φοιτητές: Με κοινή απόφαση των Υπουργών Παιδείας και 

Θρησκευμάτων  και  Εργασίας  και  Κοινωνικής  Ασφάλισης  ρυθμίζεται  η  υποχρεωτική  χορήγηση 

αδειών στους εργαζομένους φοιτητές κατά την περίοδο των εξετάσεων για την προετοιμασία και τη 

συμμετοχή  τους  σε  αυτές.  Ειδικότερες  σχετικές  ρυθμίσεις  και  διαδικασίες  προσδιορίζονται  στον 

Εσωτερικό Κανονισμό του Ιδρύματος. 

5. Φοιτητικό  Στεγαστικό  Επίδομα: Οι  οικογένειες φοιτητών,  που η  κύρια  κατοικία  τους βρίσκεται 

μακριά από την Αθήνα, έχουν τη δυνατότητα να υποβάλουν αιτήσεις και να λάβουν το φοιτητικό 

στεγαστικό  επίδομα  που  προβλέπεται  στις  σχετικές  διατάξεις  του  νόμου.  Ειδικότερες  σχετικές 

ρυθμίσεις και διαδικασίες προσδιορίζονται στον Εσωτερικό Κανονισμό του Ιδρύματος. 

6. Ρυθμίσεις και παροχές για ειδικές ομάδες φοιτητών: Το Ίδρυμα μεριμνά για την εγκατάσταση και 

συντήρηση υποδομών απαραίτητων για  την μετακίνηση ειδικών ομάδων φοιτητών. Οι υπηρεσίες 

του  Ιδρύματος  και  το  εκπαιδευτικό  προσωπικό  μεριμνούν  για  τη  στήριξη,  τη  διευκόλυνση  και 

εξυπηρέτηση των φοιτητών που ανήκουν σε ειδικές ομάδες, ώστε να διασφαλιστεί η απρόσκοπτη 

συμμετοχή  τους  στην  ακαδημαϊκή  δραστηριότητα  και  η  ποιότητα  ζωής  τους  στους  χώρους  του 

πανεπιστημίου. Ειδικότερες ρυθμίσεις και διαδικασίες προσδιορίζονται στον Εσωτερικό Κανονισμό 

του Ιδρύματος. 

7.  Αθλητισμός,  πολιτισμός,  ελεύθερος  χρόνος:  Το  ‘Ίδρυμα  ενθαρρύνει  και  υποστηρίζει  με  τις 

απαραίτητες υποδομές, μέσα και πόρους την συμμετοχή των φοιτητών και των άλλων μελών της 

πανεπιστημιακής  κοινότητας  σε  πολιτιστικές  και  αθλητικές  δραστηριότητες  καθώς  και  σε 

δραστηριότητες ψυχαγωγίας, ελεύθερου χρόνου και προσωπικής ανάπτυξης. Ειδικότερες σχετικές 

ρυθμίσεις και διαδικασίες προσδιορίζονται στον Εσωτερικό Κανονισμό του Ιδρύματος. 

 

Άρθρο ΣΤ7 

Βραβεία, υποτροφίες και εκπαιδευτικά δάνεια για φοιτητές 

1. Το Ίδρυμα χορηγεί σε φοιτητές του βραβεία και υποτροφίες, με κριτήριο την επίδοσή τους στις 

σπουδές,  σε  συνδυασμό  με  την  οικογενειακή  και  κοινωνική  τους  κατάσταση  και  το  ατομικό  ή 

οικογενειακό  τους  εισόδημα.  Στόχος  των  βραβείων  και  των  υποτροφιών  είναι  να  αναδείξουν 

εξαιρετικές  περιπτώσεις  προσπάθειας,  ήθους  και  επιδόσεων  και  να  στηρίξουν  οικονομικά  τους 

φοιτητές που διακρίνονται κάτω από αντίξοες συνθήκες. Πηγές χρηματοδότησης των βραβείων και 

 



 

των υποτροφιών μπορεί να είναι δωρεές, χορηγίες, κληροδοτήματα του Πανεπιστημίου και έκτακτα 

έσοδα από πολιτιστικές και αθλητικές εκδηλώσεις του Ιδρύματος. 

2.  Οι  ειδικότερες  σχετικές  ρυθμίσεις  και  διαδικασίες  χορήγησης  των  βραβείων  και  υποτροφιών, 

όταν προβλέπονται από τον χορηγό ή το δωρητή, εξειδικεύονται κατά περίπτωση και εγκρίνονται 

με απόφαση της Συγκλήτου. 

3. Οι φοιτητές του πρώτου κύκλου σπουδών έχουν δικαίωμα να λάβουν άτοκο εκπαιδευτικό δάνειο 

από πιστωτικά  Ιδρύματα  της  χώρας,  με  εγγύηση  του  ελληνικού  δημοσίου.  Για  το  σκοπό αυτό  το 

Ίδρυμα δύναται να συνάψει προγραμματικές συμβάσεις με πιστωτικά  Ιδρύματα, σύμφωνα με  τις 

κείμενες  διατάξεις  για  τις  δημόσιες  προμήθειες.  Η αποπληρωμή  των δανείων από  τους φοιτητές 

πραγματοποιείται  τμηματικά  και  σε  κάθε  περίπτωση  μετά  την  έναρξη  της  επαγγελματικής 

απασχόλησής  τους  ή  την  απόκτηση  ατομικού  εισοδήματος.  Ειδικότερες  σχετικές  ρυθμίσεις  και 

διαδικασίες προσδιορίζονται στον Εσωτερικό Κανονισμό του Ιδρύματος. 

 

Άρθρο ΣΤ8 

Ανταποδοτικές υποτροφίες σε φοιτητές 

1.  Το  Ίδρυμα  μπορεί  να  χορηγεί  σε  φοιτητές  του  πρώτου  και  του  δεύτερου  κύκλου  σπουδών 

ανταποδοτικές υποτροφίες με υποχρέωση,  εκ μέρους  των φοιτητών,  να προσφέρουν  εργασία με 

μερική απασχόληση, μέχρι σαράντα ώρες μηνιαίως σε υπηρεσίες του Ιδρύματος. 

2. Ειδικότερες σχετικές ρυθμίσεις και διαδικασίες προσδιορίζονται στον Εσωτερικό Κανονισμό του 

Ιδρύματος και διασφαλίζουν ότι οι διαδικασίες προκήρυξης και επιλογής υπακούουν στις αρχές της 

διαφάνειας και της αξιοκρατίας και ελέγχονται από τα αρμόδια όργανα του Ιδρύματος. 

 


